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社會關懷與企業責任
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關鍵績效

公益捐贈

   2021年台灣地區公益捐贈總額達新台幣10,399,028元。

   2021年大陸地區公益捐贈總額達人民幣756,200元。

產學合作

   大陸地區：

   2019-2021年共舉辦116場「MAXXIS高校巡迴招募活動」。

   2021年開展「高校實習生計畫」共有131名學生至公司實習。

6.1 社會和諧共榮
正新輪胎秉持著「打造更美好的社會」的理念，投身慈善、社會公益，並持續凝聚公司內外部的資

源，善盡企業社會責任。我們以多角化方式投入社會公益，透過「產學合作」「體育扶植」、「藝

術文化推廣」、「教育支持」、「社區回饋」等，積極參與公益活動，關懷鄉里，回饋社會。  

2021 CST CSR

6.2 年度社會參與及關懷投入金額
正新2021年台灣地區公益捐贈達新台幣10,399,028元，大陸地區達人民幣756,200元，捐贈

總額包含實物捐贈及現金捐贈。

(註:2021年受疫情影響，未能舉辦各項運動賽事贊助活動，大幅降低捐贈金額)

大陸地區
公益捐贈

單位：人民幣

台灣地區
公益捐贈

單位：新台幣

現金捐贈5,230,920元

實物捐贈5,168,108元

實物捐贈106,200元

現金捐贈650,000元
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6.3 社會參與與回饋
在全球各地共同對抗新型冠狀病毒（COVID-19）疫情下，為配合政府防疫優先避免群聚的政策，

正新2021年贊助多項賽事活動被迫取消、延期或改變形式舉行。在疫情衝擊下，正新仍積極參與

投入多項社會公益與活動，並在產學合作、體育扶植、藝術文化、教育支持、社區回饋五大主軸長

期深耕。

6.3.1 產學合作

隨著社會的進步與公司的發展，對輪胎的性能、品質要求越來越嚴格，為了提升研究、生產與管理

水準，正新對人才的需求層次提升。為滿足較高層次人才的需求、同時促進專案的創新與開發，實

現高校企業資源分享，正新近年與高校開展互動活動有：

1.2015年起正新組織兩梯次「高校MAXXIS行活動」成功邀請30所與正新發展高度匹配的高校，

   進入正新深層次的互動與交流。

2.2019-2021年正新走進學校，開展「MAXXIS高校巡迴招募活動」，三年共計參加了116場招募

   活動，為正新人才的需求注入新的活力，並為高校合作建立良好的基礎。

3.開展「高校實習生計畫」：2021年與紅河學院、江蘇海洋大學、哈爾濱華德學院、太原工業學  

   院、北方民族大學、桂林理工大學共6所高校開展實習生合作，入職實習生共有131名，  

   並組織新苗班對實習生開展專項培育，使學生在工作實踐中提升專業能力；定期開展實習生訪談

   ，實習生團建活動，關心學生工作及生活情況，並給予指導，建立正新與高校合作的新模式。

大陸地區高校MAXXIS行活動

2021年實習生團建活動

2021 CST ESG

6.3.2 藝術文化推廣
贊助雲林縣愛樂室內合唱團

正新贊助愛樂室內合唱團已經長達六年，愛樂

室內合唱團曾獲《2018年維也納國際合唱比

賽》混聲組金質獎第一名，踏在專業的基礎上

，跨足音樂劇。

6.3.3 教育支持
台灣地區

國小清助學金

2012年起，連續多年贊助各地國小獎學金，

用實際行動陪伴學童的成長，協助學童能專心

向學同時獎勵優秀學子，期盼能開創孩子們與

國家更美好璀璨的前程。

  

溪州國小軟式網球贊助

贊助溪州國小軟式網球。



89

2021 CST ESG

6.3 社會參與與回饋
在全球各地共同對抗新型冠狀病毒（COVID-19）疫情下，為配合政府防疫優先避免群聚的政策，

正新2021年贊助多項賽事活動被迫取消、延期或改變形式舉行。在疫情衝擊下，正新仍積極參與

投入多項社會公益與活動，並在產學合作、體育扶植、藝術文化、教育支持、社區回饋五大主軸長

期深耕。

6.3.1 產學合作

隨著社會的進步與公司的發展，對輪胎的性能、品質要求越來越嚴格，為了提升研究、生產與管理

水準，正新對人才的需求層次提升。為滿足較高層次人才的需求、同時促進專案的創新與開發，實

現高校企業資源分享，正新近年與高校開展互動活動有：

1.2015年起正新組織兩梯次「高校MAXXIS行活動」成功邀請30所與正新發展高度匹配的高校，

   進入正新深層次的互動與交流。

2.2019-2021年正新走進學校，開展「MAXXIS高校巡迴招募活動」，三年共計參加了116場招募

   活動，為正新人才的需求注入新的活力，並為高校合作建立良好的基礎。

3.開展「高校實習生計畫」：2021年與紅河學院、江蘇海洋大學、哈爾濱華德學院、太原工業學  

   院、北方民族大學、桂林理工大學共6所高校開展實習生合作，入職實習生共有131名，  

   並組織新苗班對實習生開展專項培育，使學生在工作實踐中提升專業能力；定期開展實習生訪談

   ，實習生團建活動，關心學生工作及生活情況，並給予指導，建立正新與高校合作的新模式。

大陸地區高校MAXXIS行活動

2021年實習生團建活動

2021 CST ESG

6.3.2 藝術文化推廣
贊助雲林縣愛樂室內合唱團

正新贊助愛樂室內合唱團已經長達六年，愛樂

室內合唱團曾獲《2018年維也納國際合唱比

賽》混聲組金質獎第一名，踏在專業的基礎上

，跨足音樂劇。

6.3.3 教育支持
台灣地區

國小清助學金

2012年起，連續多年贊助各地國小獎學金，

用實際行動陪伴學童的成長，協助學童能專心

向學同時獎勵優秀學子，期盼能開創孩子們與

國家更美好璀璨的前程。

  

溪州國小軟式網球贊助

贊助溪州國小軟式網球。



90

2021 CST ESG

贊助溪洲國小新生禮品

對於迎接新學校環境和人物的轉換國小新生是

一個挑戰，希望藉由贈送新生精美禮物的方式

，鼓勵新生用信心與勇氣來迎接新階段的學習

，更期許小朋友積極向上發展、快樂學習。

贊助員林國中拳擊隊服裝

員林國中拳擊隊於民國65年成立，目前已發

展為體委會拳擊運動基層訓練站，109年在全

國中等學校運動會獲得5金2銀3銅、國男團體

總錦標冠軍及國女團體總錦標亞軍的佳績。員

林國中長期培訓拳擊運動選手，並由正新提供

選手訓練比賽隊服，共同表達對選手關懷與支

持。

6.3.4 社區回饋
台灣地區

贊助溪州鄉元旦升旗典禮親子健行活動暨環保造形競賽

溪州鄉公所於110年元旦舉辦「110年元旦升

旗典禮、親子健行活動暨環保造競賽」活動，

吸引共約1200位民眾到場，除舉辦的元旦升

旗親子健行外，還有親子創意環保造型競賽，

推廣環境保護的重要，讓環保意識能扎根基層

。

2021 CST ESG

路燈認捐活動

持續認養斗六市路燈共28盞及溪州鄉公所路

燈50盞，點亮社區的夜晚，提升夜間行駛道

路安全，改善當地治安與交通安全。

機場行李手推車認養

認養全國各大機場與港口行李手推車，包含台

北松山機場、高雄機場、金門航空站、連將港

務處、北竿航空及澎湖馬公港等，除了捐贈全

新推車外，也定期汰換老舊手推車，確保手推

車品質與數量，成為國內外旅客商務旅遊最佳

良伴。

贊助溪頭自然教育園區輪胎

贊助溪頭自然教育園區遊園車專用輪胎，提供

遊客更貼心的服務。
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員工捐血活動

舉辦捐血活動，2021年共舉辦兩場捐血活動

，共計132位同仁參加捐出熱血，募得197袋

血袋，未來也將持續舉辦捐血活動，以實際行

動喚起更多人的愛心。

瑪吉斯專賣店_建強輪胎捐血活動

瑪吉斯專賣店_建強輪胎舉辦健康活力來捐血

活動，正新共同響應，2021年舉辦四場捐血

活動，每場約有200袋血袋，用實際行動把愛

心化為熱血。

愛心便當

正新每日提供超過百個愛心便當，由當地村里

長親送到府給需要幫助的村名，包含獨居、行

動不便長者與中低收入戶愛心便當，溫馨送溫

飽到鄰里每一個角落，希望盡微薄之力，讓社

會更加溫暖。

2021 CST ESG

贊助長青食堂

贊助斗六市公所推動長青食堂，加強妥善照顧

年長者，讓長者在社區共餐，吃得更營養健康

，鼓勵長輩走出家門，多參與社區的活動，增

進長輩之間的互動與身體健康。

慈善一日捐

大陸地區

參與慈善一日捐活動，向昆山市慈善總會捐贈

人民幣50萬元，用於扶貧濟困。

清水服務區輪胎健檢

MAXXIS輪胎守護您的安全，MAXXIS專業團

隊到清水服務區，提供免費輪胎健檢服務，守

護每位用路人的行車安全。
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支持教育事業發展

支持教育事業發展，分別向紅河學院工學院、

北方民族大學機電工程學院、江蘇海洋大學捐

贈人民幣5萬元、3萬元、5萬元。

瑪吉斯綠色公益基金籌集活動

自2016年成立瑪吉斯綠色公益基金，秉持“

你運動，我買單；你愛心，我贊助”的理念，

將員工運動的里程數折算成金額列入公益基金

之中，持續用於公益活動。2021年舉辦了

MAXXIS樂跑樂走活動、MAXXIS樂騎活動，

共計籌集綠色公益基金人民幣19,275元。

長者關懷活動

農曆春節，走進附近社區，慰問老人。

2021 CST ESG

瑪吉斯員工線上活動

2021年，因疫情影響，組織開展一系列的

“線上活動”，即線下領取物品材料，線上

教授製作方法，員工在家操作，豐富員工生

活。

(1) 3月：插花活動 (2) 4月：手工奶棗製作 (3) 5月：多肉種植活動

(4) 6月：牛奶燕麥饅頭 (5) 9月：手工綠豆糕製作 (6) 11 月：永生花擺台製作

6.3.5 體育活動

走進社區，開展公益服務

走進社區，開展公益服務，進行垃圾分類知識

和安全知識宣傳等。

FTL車隊自行車約騎活動

由瑪吉斯贊助FTL舉辦的約騎活動，以『武』

為主題，代表不屈不撓的精神，也代表著面對

任何困境也勇於接受挑戰的態度，在約騎路線

最後的爬坡路段-150縣道開放自由強度搶登

山王活動，用雙腳體驗一日美景，一同跨越挑

戰享受比賽中的樂趣。
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支持教育事業發展

支持教育事業發展，分別向紅河學院工學院、

北方民族大學機電工程學院、江蘇海洋大學捐

贈人民幣5萬元、3萬元、5萬元。

瑪吉斯綠色公益基金籌集活動

自2016年成立瑪吉斯綠色公益基金，秉持“

你運動，我買單；你愛心，我贊助”的理念，

將員工運動的里程數折算成金額列入公益基金

之中，持續用於公益活動。2021年舉辦了

MAXXIS樂跑樂走活動、MAXXIS樂騎活動，

共計籌集綠色公益基金人民幣19,275元。

長者關懷活動

農曆春節，走進附近社區，慰問老人。

2021 CST ESG

瑪吉斯員工線上活動

2021年，因疫情影響，組織開展一系列的

“線上活動”，即線下領取物品材料，線上

教授製作方法，員工在家操作，豐富員工生

活。

(1) 3月：插花活動 (2) 4月：手工奶棗製作 (3) 5月：多肉種植活動

(4) 6月：牛奶燕麥饅頭 (5) 9月：手工綠豆糕製作 (6) 11 月：永生花擺台製作

6.3.5 體育活動

走進社區，開展公益服務

走進社區，開展公益服務，進行垃圾分類知識

和安全知識宣傳等。

FTL車隊自行車約騎活動

由瑪吉斯贊助FTL舉辦的約騎活動，以『武』

為主題，代表不屈不撓的精神，也代表著面對

任何困境也勇於接受挑戰的態度，在約騎路線

最後的爬坡路段-150縣道開放自由強度搶登

山王活動，用雙腳體驗一日美景，一同跨越挑

戰享受比賽中的樂趣。




